
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO AGRICOLTURA DI LUCCA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 286 DEL 26/07/2013

OGGETTO: COMPENSI ALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA SELEZIONE 
ANNO 2012 AD UN POSTO DI DIRIGENTE ATTRAVERSO LA MOBILITA'.

IL SEGRETARIO GENERALE

Vista la Legge n. 241 del 7.8.1990 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la Legge n. 580 del 29.12.1993 e il D.Lgs. n. 23 del 15.02.2010;

Visto il  D.P.R. n.  254 del  2.11.2005 concernente il  Regolamento per la disciplina della 
gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio;

Visto lo Statuto ed il Regolamento di organizzazione dell'Ente vigenti che disciplina, tra  
l'altro, le funzioni del Segretario Generale e dei Dirigenti;

Richiamate  la  Delibera  n.  44/2006  con  la  quale  la  Giunta  ha  ridefinito  l'assetto 
organizzativo della Camera e le Determinazioni con cui il Segretario Generale ha dato gli  
incarichi ai Dirigenti;

Verificato che l'argomento in oggetto rientra nell'ambito delle proprie competenze;

Vista la Determinazione del Segretario Generale n. 218 del 15.6.2012 con la quale 
è stata nominata la Commissione Esaminatrice della selezione per mobilità volontaria ad 
un posto di dirigente della Camera di Commercio di Lucca;

Visto l’art. 19 del “Regolamento per la selezione del personale e per la costituzione 
del rapporto di lavoro subordinato” della Camera di Commercio di Lucca che prevede che 
ai  componenti  della  Commissione  Esaminatrice,  che  non  siano  Dirigenti  dell’Ente, 
compete un compenso omnicomprensivo, con riferimento ai valori medi di mercato in base 
alle diverse professionalità richieste e possedute e che al Segretario della Commissione 
compete la normale retribuzione, nonché la retribuzione per lavoro straordinario, qualora 
ne ricorrano le circostanze;

Ritenuto opportuno corrispondere, anche a seguito di confronti effettuati con altri  
Enti camerali, dove si sono recentemente svolte procedure concorsuali, un compenso per 
ciascuna riunione della commissione pari ad € 150,00 per il Presidente e ad € 125,00 per i  
Commissari, oltre al rimborso delle spese sostenute;

Vista la Determinazione n. 59 del 26.01.2001 relativa all’applicazione del principio di 
omnicomprensività sulla retribuzione di risultato dei Dirigenti;

Richiamato l'art. 9 del D.L. 78/2010 nella parte in cui prevede che nei confronti dei 
titolari di incarichi di livello dirigenziale generale, per la Camera di Commercio il Segretario 
Generale,  non si  applicano  le  disposizioni  normative  e  contrattuali  che  autorizzano  la 
corresponsione  a  loro  favore  di  una  quota  dell'importo  derivante  dall'espletamento  di  



incarichi aggiuntivi;

Visti  i  verbali  redatti  dalla Commissione Esaminatrice inerenti  tutte  le operazioni 
della selezione;

DETERMINA

1.- di liquidare ai componenti della Commissione Esaminatrice della selezione per 
mobilità  volontaria  ad  un  posto  di  dirigente  della  Camera  di  Commercio  di  Lucca,  i 
seguenti compensi lordi e rimborsi:

compenso    rimborso
- Dr.ssa Silvia Burzagli € 250,00    € 26,70

2.- di considerare che la cifra che spetterebbe alla Dr.ssa Rosanna Marinelli pari ad 
€ 250,00 si intende già ricompresa nel fondo della dirigenza e se ne potrà eventualmente 
tenere  conto  nell’attribuzione  della  retribuzione  di  risultato,  come  previsto  dalla 
Determinazione del Segretario Generale n. 59 del 26.01.2001;
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