
ALLEGATO A                  DICHIARAZIONE  SOSTITUTIVA  REQUISITI PER AFFIDAMENTO SERVIZI 
ANNO: 2014

ALL’UFFICIO: STUDI E STATISTICA – CAMERA DI COMMERCIO DI LUCCA

Il sottoscritto ___________________________________________ nato a ___________________________ 

il ____________________ residente in _______________________________________________________ 

via ________________________________________ prov _____________ telefono __________________ 

fax ________________ e-mail _______________________________

codice fiscale _____________________________________

in qualità di titolare/legale rappresentante di (barrare l’opzione che interessa):

□ Impresa singola, Società, Cooperativa, Consorzio

□ Capogruppo R.T. già costituito o capogruppo R.T. costituendo

□ Mandante R.T. già costituito o mandante R.T. costituendo

□ Università, Istituto di formazione o di ricerca, Fondazione

Ragione Sociale_________________________________________________________________________

con sede in _____________________________ prov______ via __________________________________

CF/PARTITA IVA_____________________________________

Iscritta al Registro delle Imprese di __________________________ al numero _______________________

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole del fatto che, in caso di 
mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 445/2000 e 
successive  modificazioni  ed integrazioni,  le  sanzioni  previste  dal  codice penale  e dalle  leggi  speciali  in  
materia di falsità negli atti.

SEZIONE I - - -con riferimento ai REQUISITI DI CUI ALL' ART. 38 e 39 D.LGS. 163/2006 e smi

DICHIARA

a) che le generalità di: titolare, soci, amministratori muniti di poteri di rappresentanza, direttore tecnico, socio 
unico persona fisica o socio di maggioranza se la società ha meno di 4 soci, sono le seguenti
Sig_______________________________ nato a_____________________ il ________________ residente 
in ______________________________ Via ___________________________________________________ 
carica sociale _______________________________________ con scadenza il  ______________________

Sig_______________________________ nato a_____________________ il ________________ residente 
in ______________________________ Via ___________________________________________________ 
carica sociale _______________________________________ con scadenza il  ______________________

b) che nei propri confronti e nei confronti di titolare ovvero dei soci ovvero degli amministratori muniti di  
potere di rappresentanza ovvero del direttore tecnico ovvero del socio unico persona fisica ovvero 
del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci (in sostanza dei soggetti già  
indicati  nel  punto a),  non è pendente un procedimento per l'applicazione di  una delle misure di 
prevenzione di cui all’articolo 3 della Legge 27 dicembre 1956 n. 1423 s.m.i. o di una delle cause 
ostative previste dall'art. 10 della Legge 31 maggio 1965 n. 575 s.m.i.;

c) che, ai sensi dell’articolo 38, comma 1, lettera c) (barrare l’opzione che interessa):

□ c.1  nei propri confronti e nei confronti di titolare ovvero dei soci ovvero degli amministratori muniti di  
potere di rappresentanza ovvero del  direttore tecnico ovvero del socio unico persona fisica ovvero del  socio 
di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci  (indicati al punto b) non è stata pronunciata  
sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile,  
oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del Codice di Procedura 
Penale per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; é
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comunque causa  di  esclusione la  condanna,  con  sentenza  passata in  giudicato  per  uno o più  reati  di  
partecipazione a una organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio quali definiti dagli atti comunitari 
citati  all'art.  45, paragrafo 1, Direttiva CE 2004/18; l’esclusione e il  divieto operano se la sentenza od il 
decreto sono stati emessi nei confronti del titolare ovvero del direttore tecnico ovvero dei soci ovvero degli  
amministratori muniti di potere di rappresentanza ovvero del socio unico persona fisica ovvero del socio di 
maggioranza in caso di società con meno di quattro soci; l'esclusione ed il divieto, in ogni caso, non operano 
quando il reato è stato depenalizzato  ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è  
stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima

□ c.2  di aver subito, personalmente o nei confronti del titolare  ovvero dei soci ovvero degli amministratori  
muniti di potere di rappresentanza ovvero del direttore tecnico ovvero del socio unico persona fisica ovvero 
del socio di  maggioranza in caso di  società con meno di  quattro soci   (indicati  al  punto b), le seguenti 
condanne, indicando i relativi estremi, ivi comprese quelle conseguenti a procedure di cui all’articolo 444 del 
Codice  di  Procedura  Penale  (compilare  se  interessa): 
__________________________________________________________________________________1

d) di  non essere incorso in  accertamento per violazione del  divieto  di  intestazione fiduciaria posto 
dall’articolo  17  della  Legge  19  marzo  1990  n.  55  s.m.i.  per  un  periodo  di  almeno  un  anno 
antecedente alla data odierna ovvero, in caso di accertamento della violazione di cui sopra, che la 
stessa è stata rimossa

e) di non aver commesso gravi infrazioni definitivamente accertate alle norme in materia di sicurezza e 
a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

f) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate e di  
non aver commesso errore grave nell'esercizio della propria attività professionale;

g) di  non aver commesso gravi,  ai  sensi  dell'art.  38 comma 2, violazioni  definitivamente accertate, 
rispetto agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o dello  
Stato in cui il concorrente è stabilito;

h) di non essere iscritta, ai sensi del comma 1-ter, al casellario informatico di cui all'art 7 comma 10 d.l.  
70/2011 per aver reso false dichiarazioni o prodotto falsa documentazione, in merito al possesso dei 
requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l'affidamento dei 
subappalti ;

i) di non aver commesso violazioni gravi, ai sensi dell'art. 38 comma 2 , definitivamente accertate, alle 
norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello 
Stato  in  cui  il  concorrente  è  stabilito;  dichiara  altresì  i  dati  relativi  agli  istituti  previdenziali  e 
assicurativi di riferimento:

INPS: matricola _____________________________ sede competente _____________________________
INAIL: matricola _____________________________ sede competente _____________________________

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Applicato - Settore: ______________________________________

l) che, ai sensi dell’articolo 38, comma 1, lettera l) e comma 2 del D.Lgs. 163/2006  s.m.i. (barrare l’opzione 
che interessa):

□ l.1 di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi e per gli effetti  
12 marzo 1999, n. 68 s.m.i.

□ l.2 di non essere soggetto/i alla normativa di cui alla Legge 68/99 sul diritto al lavoro dei disabili;

m) di non aver subito sanzioni interdittive di cui all'art. 9, comma 2, lett. c) del D. Lgs. 231/2001 s.m.i. o 
altra  sanzione  che  comporti  il  divieto  di  contrarre  con  la  pubblica  amministrazione,  compresi  i 
provvedimenti  interdettivi  di  cui  all’art.  36  bis,  comma  1,  del  D.L.  223/2006,  convertito  con 
modificazioni, dalla L. 248/2006; 

n) di non rientrare nelle condizioni di cui all'art. 38 comma 1 lett. m-ter, per cui il titolare ovvero i soci ovvero  
gli amministratori muniti di potere di rappresentanza ovvero il direttore tecnico ovvero il socio unico persona 
fisica o di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci che,  pur essendo stati vittime dei reati  

1 In caso di mancata compilazione, si dà come dichiarazione di non aver subito condanne, punibile in caso di falso.
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previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p. aggravati ai sensi dell’articolo 7 del d.l 13/05/ 91, n. 152, convertito,  
con modificazioni, dalla legge 12/07/91, n. 203, non risultino aver denunciato i fatti all’autorità giudiziaria,  
salvo che ricorrano i casi previsti dall’art. 4, comma 1 l. 24/11/81, n. 689. 

o) che, ai sensi dell’articolo 38, comma 1, lettera c) del D. Lgs. 163/2006 s.m.i.  (barrare l’opzione che 
interessa):

□  o.1  nell'anno  antecedente  il  presente  affidamento/  ricevimento  della  lettera  di  invito  alla  presente 
procedura non sono cessati dalla carica soci, amministratori muniti di potere di rappresentanza ovvero del 
direttore tecnico o socio unico persona fisica o di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci ;

□  o.2  nell'anno  antecedente  il  presente  affidamento/ricevimento  della  lettera  di  invito  alla  presente 
procedura sono cessati dalla carica  i seguenti soci amministratori muniti di potere di rappresentanza  ovvero 
direttore tecnico o il socio unico persona fisica o di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci :
Sig_______________________________ nato a_____________________ il ________________ residente 
in ______________________________ Via ___________________________________________________ 
carica sociale _______________________________________ con scadenza il  ______________________

Sig_______________________________ nato a_____________________ il ________________ residente 
in ______________________________ Via ___________________________________________________ 
carica sociale _______________________________________ con scadenza il  ______________________

ma nei loro confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto 
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi  
dell’articolo 444 del Codice di Procedura Penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che 
incidono sulla moralità professionale (é comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata 
in  giudicato,  per  uno  o  più  reati  di  partecipazione  a  una  organizzazione  criminale,  corruzione  frode, 
riciclaggio quali definiti dagli atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, Direttiva CE 2004/18);

□  o.3  nell'anno  antecedente  il  presente  affidamento/ricevimento  della  lettera  di  invito  alla  presente 
procedura sono cessati dalla carica i seguenti soci/amministratori muniti di potere di rappresentanza/direttori 
tecnici: 
Sig_______________________________ nato a_____________________ il ________________ residente 
in ______________________________ Via ___________________________________________________ 
carica sociale _______________________________________ con scadenza il  ______________________
Sig_______________________________ nato a_____________________ il ________________ residente 
in ______________________________ Via ___________________________________________________ 
carica sociale _______________________________________ con scadenza il  ______________________
nei cui confronti è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di 
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 
444 del Codice di Procedura Penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla  
moralità professionale (é comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato per 
uno o più reati di partecipazione ad una organizzazione criminale, corruzione frode, riciclaggio quali definiti 
dagli atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, Direttiva CE 2004/18) e che pertanto l'Impresa ha adottato 
idonei atti o misure di completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata; l'esclusione 
e il divieto in ogni caso non operano quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la 
riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca  
della condanna (allegare alla presente dichiarazione la descrizione delle misure adottate).

p) ai sensi dell'art. 38, comma 2 del D. Lgs. 163/2006 s.m.i.: (barrare l’opzione che interessa)

□ p.1 di non aver subito, personalmente o nei confronti dei soci ovvero amministratori muniti di potere di  
rappresentanza ovvero direttore tecnico  ovvero socio unico persona fisica ovvero di maggioranza in caso di 
società con meno di quattro soci  come indicati al punto b),  condanne per le quali vi sia stato il beneficio  
della non menzione

□ p.2 di  aver  subito,  personalmente o nei  confronti  dei  soci  ovvero  amministratori  muniti  di  potere di 
rappresentanza ovvero direttore tecnico  ovvero socio unico persona fisica ovvero di maggioranza in caso di 
società con meno di quattro soci  come indicati al punto b), le seguenti condanne per le quali vi sia stato il  
beneficio della non menzione:
(compilare se interessa):  _________________________________________________________________2

2 In caso di mancata compilazione, si dà come dichiarazione di non aver subito condanne, punibile in caso di falso.
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q) ai sensi dell'art. 38, comma 1 m-quater, del D. Lgs. 163/2006 s.m.i.: rispetto agli altri soggetti partecipanti  
alla procedura di affidamento (barrare la casella che interessa):

□ q.1 di non trovarsi in alcuna situazione di controllo  di cui all'articolo 2359 del codice civile con alcun 
soggetto,  e  di  aver formulato l'offerta autonomamente; 

□ q.2 di   non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima  procedura  di  soggetti  che si  
trovano,  rispetto  al  concorrente,  in  una  delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile,  
e  di aver formulato l'offerta autonomamente;  

□ q.3 di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima  procedura  di soggetti che si trovano,  
rispetto al concorrente,  in situazione  di controllo di cui all'articolo 2359  del  codice  civile,  e  di  aver 
formulato l'offerta autonomamente.  

r) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella lettera d’invito 
o comunque nell'atto di affidamento, impegnandosi ad eseguire quanto richiesto dalla Camera di Commercio 
di Lucca, nel rispetto delle disposizioni negoziali, nonché in base alle vigenti disposizioni di legge;

s) che saranno rispettati, nel corso della prestazione oggetto dell’appalto,  i  contratti  collettivi  nazionali  di 
lavoro, gli accordi sindacali integrativi, gli accordi territoriali, saranno ottemperati gli obblighi derivanti dalle 
disposizioni  in  materia di  tutela della  sicurezza del personale sul  lavoro,  delle condizioni  di  lavoro e di  
previdenza e di assistenza vigenti; 

t)  che  intende  eventualmente  subappaltare,  ai  sensi  dell’art.  118  D.  Lgs.  163/2006  s.m.i.,  le  seguenti  
prestazioni: ____________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________

SEZIONE II - - con riferimento ai REQUISITI  DI CUI ALL’ 16 LEGGE REGIONE TOSCANA 
38/2007 smi

DICHIARA 

(barrare per ogni fattispecie di dichiarazione l’opzione che interessa)

a.1 □ che il responsabile del servizio di prevenzione e protezione aziendale previsto dall’art. 2 del D.Lgs. n. 
81/08  è  nominato  nella  persona  di  ___________________________________  per  il  periodo  dal 
______________________________ al ______________________________;

a.2 □ di non essere tenuto  alla nomina del responsabile del servizio prevenzione e protezione;

b.1 □ che il medico competente previsto dall’art. 2 del D.Lgs. n. 81/08 è nominato nella persona del Dr  
_____________________________________ per il periodo dal __________________________________ 
al __________________________________;

b.2 □ di non essere tenuto alla nomina del medico competente;

c.1 □ che il documento di valutazione dei rischi redatto ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. n. 81/08 si compone 
di n. _______ pagine ed è depositato presso __________________________________;

c.2 □ di non essere tenuto alla redazione del documento di valutazione dei rischi;

d.1 □ che i lavoratori dell’impresa hanno ricevuto adeguata formazione in materia di sicurezza e salute 
secondo quanto previsto dall’art. 37 D.Lgs. n. 81/08;

d.2 □ di non essere tenuto nei confronti dei lavoratori dell’impresa a fornire adeguata formazione in materia 
di sicurezza e salute;

SI IMPEGNA
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a comunicare tempestivamente ogni variazione rispetto a quanto sopra dichiarato.

Il sottoscritto attesta, altresì, di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, 
che tutti i dati raccolti saranno trattati, anche in forma automatizzata, nell’ambito degli affidamenti  rivenuti 
dalla Camera di commercio per l’anno corrente.

_________________, lì ______________        Il legale rappresentante 

_________________________________________

N.B: la Camera di Commercio provvederà ad effettuare i controlli di legge ed in caso di dichiarazioni 
mendaci dovrà, suo malgrado, dar seguito alle previste comunicazioni alla Procura della Repubblica.

Si allega copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore
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