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Tabella: T13 - Oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

0D0102-

SEGRETARIO

A

0

0D0103-

SEGRETARIO

B

0

0D0485-

SEGRETARIO

C

0

0D0104-

SEGRETARIO

GENERALE

CCIAA

291 0 0 99.908 64.864 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 165.063

0D0097-

DIRETTORE

GENERALE

0

0D0098-

DIRIGENTE

FUORI D.O.

ART.110 C.2

TUEL

0

0D0095-ALTE

SPECIALIZZ.

FUORI

D.O.ART.110

C.2 TUEL

0

0D0164-

DIRIGENTE A

TEMPO

INDETERMINA

TO

697 0 0 86.216 47.029 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 133.942

0D0165-

DIRIGENTE A

TEMPO

DETERMINAT

O

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

0D0I95-ALTE

SPECIALIZZ.

IN D.O.

ART.110 C.1

TUEL

0

0D6A00-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILI

ACCESSO D3

425 0 0 20.891 5.350 1.226 0 0 560 0 0 0 0 0 0 0 0 383 1.746 30.581

0D6000-POSIZ.

ECON. D6 -

PROFILO

ACCESSO D1

0

052486-

POSIZ.ECON.

D5 PROFILI

ACCESSO D3

398 0 0 21.027 5.750 1.234 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 383 0 28.792

052487-

POSIZ.ECON.

D5 PROFILI

ACCESSO D1

1.461 0 0 0 0 4.492 0 0 467 0 8.037 35.378 0 0 0 0 0 308 5.469 55.612

051488-

POSIZ.ECON.

D4 PROFILI

ACCESSO D3

0

051489-

POSIZ.ECON.

D4 PROFILI

ACCESSO D1

0

058000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D3

0

050000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D3

807 0 0 0 0 2.729 0 0 0 0 5.051 18.367 0 0 0 0 0 385 810 28.149

049000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D2

666 0 0 0 0 2.477 0 0 96 0 4.334 17.447 0 0 0 0 0 178 813 26.011

057000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D1

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

046000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C5

1.220 0 0 0 0 4.010 0 0 2.018 0 800 34.579 0 0 0 0 0 966 3.200 46.793

045000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C4

1.082 0 0 0 0 3.703 0 0 271 0 431 26.985 0 0 0 0 0 817 1.785 35.074

043000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C3

3.254 0 0 0 0 11.485 0 0 992 0 1.744 91.861 0 0 0 0 88 1.052 6.146 116.622

042000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C2

553 0 0 0 0 2.022 0 0 724 0 0 14.682 0 0 0 0 0 0 66 18.047

056000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

C1

526 0 0 0 0 1.980 0 0 0 0 0 7.952 0 0 0 0 0 545 479 11.482

0B7A00-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO

ACCESSO B3

0

0B7000-POSIZ.

ECON. B7 -

PROFILO

ACCESSO B1

0

038490-

POSIZ.ECON.

B6 PROFILI

ACCESSO B3

144 0 0 0 0 446 0 0 0 0 0 4.018 0 0 0 0 0 94 0 4.702

038491-

POSIZ.ECON.

B6 PROFILI

ACCESSO B1

144 0 0 0 0 455 0 0 0 0 0 3.735 0 0 0 0 0 1.018 0 5.352

037492-

POSIZ.ECON.

B5 PROFILI

ACCESSO B3

141 0 0 0 0 469 0 0 0 0 0 3.964 0 0 0 0 0 144 0 4.718

037493-

POSIZ.ECON.

B5 PROFILI

ACCESSO B1

141 0 0 0 0 462 0 0 324 0 0 3.990 0 0 0 0 0 63 1.314 6.294

036494-

POSIZ.ECON.

B4 PROFILI

ACCESSO B3

277 0 0 0 0 458 0 0 0 0 0 5.148 0 0 0 0 0 25 406 6.314
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

036495-

POSIZ.ECON.

B4 PROFILI

ACCESSO B1

0

055000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B3

0

034000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B3

410 0 0 0 0 1.364 0 0 0 0 0 11.331 0 0 0 0 0 237 36 13.378

032000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B2

0

054000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B1

129 0 0 0 0 467 0 0 0 0 0 3.807 0 0 0 0 0 0 0 4.403

0A5000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A5

0

028000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A4

0

027000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A3

0

025000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A2

0

053000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

A1

0

000061-

CONTRATTIST

I

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTUA

LE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZION

E DI

POSIZIONE

RETRIBUZION

E DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI

E DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

ALLA

PROGETTAZI

ONE EX

LEGGE

MERLONI

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

000096-

COLLABORAT

ORE A T.D.

ART. 90 TUEL

0

Totale 12.766 0 0 228.042 122.993 39.479 0 0 5.452 0 20.397 283.244 0 0 0 0 88 6.598 22.270 741.329


